CODECA — Companhia de Desenvolvimento de Caxias do Sul

Y

EDITAL DE RETIFICAGAO 002/2025 COdeca

hia de Deses

A servico da Comumdade

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2025

A COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DE CAXIAS DO SUL, através de sua Comissdo Especial de Provas de
Sele¢do, em obediéncia a Constituicdo Federal e a Constituicdo Estadual, torna publica a RETIFICAGCAO dos
itens 2 e 5, subitem 5.5.1 e Anexo | do Edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado n2 001/2025,
com inclusdo dos subitens 2.4, 3.7.2.1 e Anexos VI e VII, nos termos que seguem.

Onde lé-se:

2. DAS INFORMACOES SOBRE AS CONTRATACOES TEMPORARIAS

Ambla Carga
Emprego pA . Escolaridade Horaria Saldrio Base
concorréncia
Semanal
Auxiliar de Ensino Fundamental Incompleto (32
Wl 40 + CR inoru o Pleto (32 | 44 horas R$ 2.459,42
Limpeza série)
CR = Cadastro de reserva.
Leia-se:
2. DAS INFORMACOES SOBRE AS CONTRATACOES TEMPORARIAS
Carga
Ampla . . as
Emprego pA . Escolaridade Horaria Salario Base
concorréncia
Semanal
Auxiliar de
Ensino F I I a
Limpeza e 24 + CR nsino undamelnt'a ncompleto (3 44 horas RS 1.653,59
. série)
Zeladoria
Auxiliar de
Ensino F I I a
Limpeza e 14 + CR nsino Fundamental Incompleto (32 | 5 o RS 1.503,26
. série)
Zeladoria
Auxiliar de
Ensino F I I a
Limpeza e 3+CR nsino Fundamental Incompleto (32 |5, oo RS 1.127,45
. série)
Zeladoria

CR = Cadastro de reserva.

2.4. Os servigos serdao prestados de acordo com os contratos de prestagdo de servigos terceirizados
firmados entre a CODECA e o Municipio de Caxias do Sul.

Onde lé-se:

5.1.1. A avaliacdo da qualificacdo e experiéncia profissional, de carater meramente classificatério,
observara os seguintes critérios e pontuacao:

Auxiliar de limpeza

Pontuagao

ualificagdo e Experiéncia Profissional Pontuagdo por Experiéncia ..
Q ¢ P saop P Maxima

Tempo de experiéncia comprovado na fung¢do de Auxiliar de Limpeza, em
contrato de trabalho com pessoa juridica publica ou privada (por semestre 5 100
completo de experiéncia no mesmo empregador); ndo cumulativo.
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Leia-se:

Auxiliar de Limpeza e Zeladoria — 44 horas

Pontuagdo

Qualificagdo e Experiéncia Profissional Pontuagdo por Experiéncia Miaxima

Tempo de experiéncia comprovado na fungdo de Auxiliar de Limpeza, em
contrato de trabalho com pessoa juridica publica ou privada (por semestre 5 100
completo de experiéncia no mesmo empregador); ndo cumulativo.

Auxiliar de Limpeza e Zeladoria — 40 horas

Pontuagdo

Qualificagdo e Experiéncia Profissional Pontuagdo por Experiéncia Maxima

Tempo de experiéncia comprovado na fungdo de Auxiliar de Limpeza, em
contrato de trabalho com pessoa juridica publica ou privada (por semestre 5 100
completo de experiéncia no mesmo empregador); ndo cumulativo.

Auxiliar de Limpeza e Zeladoria — 30 horas

Pontuagdo

Qualificagdo e Experiéncia Profissional Pontuagdo por Experiéncia Maxima

Tempo de experiéncia comprovado na funcdo de Auxiliar de Limpeza, em
contrato de trabalho com pessoa juridica publica ou privada (por semestre 5 100
completo de experiéncia no mesmo empregador); ndo cumulativo.

Onde |é-se:
ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DO EMPREGO
CARGO/EMPREGO: AUXILIAR DE LIMPEZA

Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto

Descrigdo Sumdria:

Executar a limpeza e a conservacdo de escritorios, prédios e arredores dos postos de trabalho designados, utilizando
materiais e equipamentos adequados, e seguindo a rotina definida.

Descrigdo Detalhada:

Manter a limpeza e a conservagdo de prédios e arredores. Comunicar ao superior imediato, quaisquer problemas
serificados no prédio. Fazer limpeza de vidros, chdo, armarios, mesas, cadeiras, e imobilidrios em geral da area
administrativa, e demais ambientes. Limpar e conservar o chdo da area administrativa, varrendo, passando pano com
srodutos de limpeza, encerando e lustrando. Limpar e conservar banheiros e vestidrios. Verificar e providenciar liquido,
Jesinfetante, alcool e demais produtos e equipamentos de limpeza. Efetuar recolhimento de lixos da drea administrativa,
am geral (salas, corredores, banheiros, auditorio, etc.). Comunicar ao superior imediato quaisquer falhas excepcionais,
-ais como: falta de luz, dagua, entupimento de banheiros, etc. Verificar no final do expediente se portas e janelas estdo
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‘echadas. Executar outras tarefas de acordo com a necessidade da area.

Requisitos para o provimento: Ensino Fundamental Incompleto (32 série do Ensino Fundamental de 8 anos ou 42 série do
Ensino Fundamental de 9 anos).

Leia-se:
ANEXO |
DESCRITIVO DAS ATRIBUICOES DO EMPREGO
CARGO/EMPREGO: AUXILIAR DE LIMPEZA E ZELADORIA — TERCEIRIZADO

Escolaridade Exigida: Ensino Fundamental Incompleto

Descrigdo Sumaria:

Executar a limpeza e a conservacdo de escritdrios, prédios e areas externas de acordo com os contatos de servigos
:erceirizados firmados com a CODECA.

Descrigdo Detalhada:

Nas Estac¢des Principais de Integracdo (EPI’s) e Sanitdrios Publicos: guardar o local de trabalho, abrindo e fechando nos
yorarios de funcionamento estabelecidos para inicio e término das atividades e responsabilizar-se pela guarda das
-haves. Cuidar para que ndo ocorram atos de vandalismo como pichacdes, uso de drogas e prostituicdo, durante todo o
axpediente. Zelar pela integridade das lougas e equipamentos (saboneteira, secadores de maos, espelho etc....) inclusive
cuidar para que as dependéncias sejam utilizadas somente para a atividade-fim a que se destina, durante todo o
axpediente. Lavar cinzeiros situados nas areas abertas. Solicitar a manutencdo do espago para o servidor indicado pelo
Municipio, em até 1 (um) hora apds a deteccdo do problema, quando houver vazamento de dgua fechar imediatamente o
‘egistro, bem como quando houver falta de dgua comunicar ao servidor responsavel e, realizar outras atividades de
acordo com a necessidade da area. Nas Casas de Abrigo e Acolhimento: lavar as roupas de cama e toalhas e troca-las por
Jecas limpas, lavar as roupas dos acolhidos, pd-las para secar, recolhé-las quando secas e dobré-las e, executar outras
-arefas de acordo com a necessidade da drea. No Centro POP Rua: lavar toalhas de banho, p6-las para secar, recolhé-las
juando secas, dobra-las e entregd-las aos responsdveis para guarda-las em seus devidos lugares e, executar outras
-arefas de acordo com as necessidades das areas. Nas EstacOes Principais de Integracdo (EPI’s), Sanitérios publicos, Casas
Je Abrigo e Acolhimento e no Centro POP Rua: remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza, assim como dos
Jisos acarpetados; proceder com a lavagem dos carpetes; limpar os forros que comportem tal limpeza; manter o piso
seco e quando Umido indicar com sinalizacdo especifica, secando; lavar os cestos de lixo; limpar os vidros das divisérias e
anelas; remover manchas de paredes; varrer, lavar, encerar e polir os balcGes e pisos; limpar divisorias e portas,
ncluindo os vidros; atender de pronto a imprevistos que requeiram profissionais da limpeza; retirar o lixo diariamente,
jcondicionando-o em sacos pldsticos resistentes e proprios para o tipo de lixo recolhido, removendo-os para local
ndicado, mantendo a limpeza e conservacdo externa e interna nas lixeiras; proceder a lavagem de pisos, bacias, assentos
> pias dos sanitarios, no minimo, 2 (duas) vezes ao dia nos locais de maior circulagdo e 1 (uma) vez ao dia nos demais
ocais, refazendo sempre que necessario; abastecer os sanitdrios com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido,
juando necessario, observando para que ndo ocorra desabastecimento, revisando-os periodicamente; limpar os pisos
Jas copas e outras areas molhadas; abastecer as copas com papel toalha e, quando necessdrio, detergente e esponja;
impar tampos das mesas e assentos dos refeitdrios, apds as refei¢bes; limpar os pisos internos (salas, corredores,

sagules, recepcoes...), refazendo sempre que necessario; limpar os elevadores, bebedouros e espelhos; limpar portas de
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/idro; limpar os corrimdes; efetuar a limpeza dos cinzeiros localizados na parte externa; manter os materiais/produtos de
impeza, utensilios e equipamentos devidamente organizados, informando a chefia sobre a necessidade de compra
Jesses materiais; preparar e servir café e/ou chd, limpar todas as garrafas térmicas; proceder a lavagem dos pisos das
salas de trabalho; efetuar a lavagem de corredores, escadarias internas, recepgdes, guichés de atendimento e pisos das
salas com maior circulagdo; passar lustra mdveis nas dreas pertinentes; limpar a parte externa das geladeiras existentes
1as areas das edificagOes; remover o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, bem como dos demais moveis
axistentes, inclusive aparelhos elétricos, telefones, equipamentos de informdtica, extintores de incéndio, etc.; proceder a
“igienizacdo dos corredores com maquina lavadora de pisos industrial; retirar o pé e residuos dos quadros em geral;
impar as mesas de trabalho removendo manchas e riscos; executar a limpeza completa dos banheiros (pisos, azulejos e
Jarede); executar a limpeza completa das geladeiras e micro-ondas existentes nas areas das edifica¢gdes; proceder com a
impeza a vapor nos estofados que o exijam pela frequéncia de utilizagdo; proceder com a limpeza a vapor em tapetes,
carpetes, cadeiras, estofados, cortinas e persianas que comportem tal limpeza; remover a cera de todos os pisos que
‘eceberam o produto de forma comum ou antiderrapante e reaplica-la, para manutengdo de camada e brilho; lustrar os
Jisos tratados com cera, nos locais de maior circulagdo, garantindo a conservagdo do piso; limpar placas de sinalizacdo e
nformagdes; limpar arquivos giratorios e fixos e depdsitos em geral; limpar peitoris e caixilhos das janelas; lavar calgadas,
3cessos, rampas e escadarias, com equipamento adequado.

Requisitos para o provimento: Ensino Fundamental Incompleto (32 série do Ensino Fundamental de 8 anos ou 42 série do
Ensino Fundamental de 9 anos).

Fica inclufido o subitem:

3.7.21. O candidato realizard uma inscri¢do e concorrera a todos os cargos, podendo optar no ato da convocagdo se assumira ou ndo
a vaga, conforme seu interesse.

Todos os candidatos que ja se inscreveram no processo seletivo estardo automaticamente inscritos para concorrer as demais vagas.

As demais disposi¢Oes permanecem inalteradas.

Caxias do Sul — RS, 24 de janeiro de 2025.

Alexander Almeida de Mello
Presidente da Comissdo



