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CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CARGOS 101, 102 e 103: AUXILIAR GERAL, CAPINADOR Il e SERVENTE PARA CONSTRUGAO CIVIL

Lingua Portuguesa: 1. Estudo do texto. 2. Fonética: acentuagdo grafica, ortografia. 3. Morfologia: classes de palavras.

Matematica: 1. Numeros naturais. 2. NUumeros inteiros. 3. NUmeros decimais. 4. Operagbes fundamentais: Adicao,
subtracdo, multiplicagao e divisao.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

Lingua Portuguesa: 1. Analise e interpretacao de texto (compreensao geral do texto; ponto de vista ou ideia central
defendida pelo autor; argumentagéo; elementos de coeséo; inferéncias; estrutura e organizagdo do texto e dos
paragrafos). 2. Tipologia e géneros textuais. 3. Figuras de linguagem. 4. Emprego dos pronomes demonstrativos. 5.
Relagdes semanticas estabelecidas entre oragbes, periodos ou paragrafos (oposi¢do/contraste, conclusdo, concessao,
causalidade, adicdo, alternancia etc.). 6. Relagdes de sinonimia e de antonimia. 7. Sintaxe da oragéo (periodo simples;
termos fundamentais e acessorios da oragéo; tipos de predicado) e do periodo (periodo composto por coordenagéo e por
subordinagao). 8. Fungdes do que e do se. 9. Emprego do acento grave. 10. Emprego dos sinais de pontuagao e suas
fungdes no texto. 11. Ortografia. 12. Concordancias verbal e nominal. 13. Regéncias verbal e nominal. 14. Emprego de
tempos e modos verbais. 15. Formagéo de tempos compostos dos verbos. 16. Colocagédo pronominal.

Matematica: 1. Numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais e complexos. 2. Sistema de medidas legais.
Sistema monetario brasileiro. 3. Razéo e Proporgdo. 4. Grandezas diretamente e inversamente proporcionais. 5. Regra
de trés simples e composta; 6. Porcentagem. 7. Juros simples e compostos. 8. Potenciagdo. 9. Raciocinio légico. 10.
Sequéncias. 11. Progressdes aritméticas e geométricas. 12. Analise combinatéria. 13. Probabilidade. Resolugao de
situagdes problemas. 14. Calculo de areas e volumes.

Informatica: 1. Conceitos de informatica, hardware (memodrias, processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs,
CDs e DVDs) e software (compactador de arquivos, chat, clientes de e-mails, gerenciador de processos). 2. Ambientes
operacionais: Windows 10. 3. Processador de texto (Word). 4. Planilhas eletrénicas (Excel). 5. Conceitos de tecnologias
relacionadas a Internet e Intranet, Protocolos Web, World Wide Web, Navegador Internet (Internet Explorer e Mozilla
Firefox), busca e pesquisa na Web.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 201: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

Conhecimentos Especificos: 1. Fundamentos basicos de administragao: conceitos, caracteristicas e finalidade. 2. Fun-
¢bes administrativas: planejamento, organizagéo, controle e dire¢do. 3. Estrutura organizacional. 4. Comportamento or-
ganizacional. 5. Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. 6. Racionalizagdo do trabalho. 7. Higiene e
segurancga do trabalho: conceito, importancia, condi¢gdes do trabalho. 8. Técnicas administrativas e organizacionais. 9.
Delegacéo de poderes. centralizacdo e descentralizacdo. 10. Lideranca. 11. Motivagdo. 12. Comunicagdo. 13. Redacao
Oficial e técnica; 14. Etiqueta no trabalho; 15. Etica; 16. Relacdes humanas: trabalho em equipe; comunicagéo interpes-
soal; atendimento ao publico. 17. Qualidade no atendimento. 18. Qualidade de vida no trabalho.

CARGO 202: OPERADOR DE ESTAGAO DE TRATAMENTO DE EFLUENTES

Conhecimentos Especificos: 1. Nogbes de Calculos Laboratoriais: Unidades de medidas de concentragdes e preparo
de solugdes utilizadas no processo de tratamento. 2. ldentificagao e utilizacdo de equipamentos simples de leitura direta
(ex.: potencidmetro, turbidimetro, termémetros) e vidrarias laboratoriais. 3. Conversdes de unidades de medidas. 4. Coleta
de amostras para analises fisico-quimicas e bacterioldgicas. 5. Conhecimentos Basicos de Ciéncias Naturais: Matéria e
energia. 6. Atomos e moléculas. 7. Medicdes e unidades de medida (Sl). 8. Estados fisicos e suas propriedades. 9.
Fungdes quimicas: acidos, bases, sais e 6xidos. 10. Reagdes quimicas. 11. Substancias puras. 12. Misturas: homogéneas,
heterogéneas e suas separacgdes. 13. No¢des de Esgotamento Sanitario: Esgotos domésticos e seus tipos. 14. Conceito
de contaminacdo. 15. Sobrevivéncia das bactérias. 16. Estabilizacdo das excretas. 17. Doencgas relacionadas com os
esgotos. 18. Capacidade de absorg¢ao do solo. 19. Solugbes individuais para tratamento e destinacdo final dos esgotos
domeésticos. 20. Solugdes coletivas para tratamento e destinacao final dos esgotos. 21. Niveis, processos e sistemas de
tratamento de efluentes. 22. No¢cbdes de Higiene e Saude Publica: Aspectos basicos de higiene e saude publica. 23.
Nogdes de Seguranca do Trabalho: Conhecimento sobre normas de seguranga do trabalho e de equipamentos de
protecdo individual (EPI's) e coletivos (EPC's). 24. Nogbes de Resolugdes do CONAMA, Conhecimentos sobre
manutengao geral de equipamentos.
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CONHECIMENTOS COMUNS AO CARGO DE NIiVEL SUPERIOR INCOMPLETO

Lingua Portuguesa: 1. Compreensao e interpretagdo de texto. 2. Ortografia. 3. Acentuagao grafica. 4. Pontuagao. 5.
Divisdo silabica. 6. Substantivos e adjetivos (género, nimero e grau). 7. Verbos (tempos e modos). 8. Fonética e
Fonologia: Encontros vocalicos e consonantais. 9. Digrafos. 10. Morfologia: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e suas flexdes, advérbio, conjungcéo, preposicdo e interjeicao. 11. Poética. 12.
Versificagdo. 13. Elementos de comunicagdo. 14. Sintaxe Periodo composto por Coordenagao e Subordinagdo. 15.
Figuras de sintaxe. 16. Nogdes de seméantica. 17. Produgéao textual: coeréncia e coeséo, tipos de composicéo, elementos
da comunicacgao e fungbes da linguagem. 18. Concordancias verbal e nominal. 19. Regéncia.

Matematica: 1. Resolugao de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragdo, multiplicagao, divisdo, potenciagao ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacoes fracionaria ou decimal. 2. Minimo multiplo comum. 3. Maximo
divisor comum. 4. Porcentagem. 5. Razao e proporgao. 6. Regra de trés simples ou composta. 7. Equagbes do 1° ou dos
2° graus. 8. Sistema de equagdes do 1° grau. 9. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa. 10. Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico. 11. Tratamento da informagdo — média aritmética
simples. 12. No¢des de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento e utilizacdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3.
Identificagdo e manipulagao de arquivos. 4. Backup de arquivos. 5. Conceitos basicos de Hardware (Placa mae, memdrias,
processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). 6. Periféricos de computadores. 7. Ambientes
operacionais: utilizacdo dos sistemas operacionais Windows 10 e 11. 8. Conceitos basicos sobre Linux e Software Livre.
9. Utilizacao de ferramentas de texto, planilha e apresentacdo do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint). 10.
Utilizagao de ferramentas de texto, planilha e apresentagéo do pacote LibreOffice (Writer, Calce Impress). 11. Utilizagao
e configuragdo de e-mail no Microsoft Outlook. 12. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, busca e
pesquisa na Web. 13. Navegadores de internet: Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome. 14. Seguranca na internet; virus
de computadores; Spyware; Malware; Phishing e Spam. 15. Transferéncia de arquivos pela internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 301: ASSISTENTE JURIDICO

Conhecimentos Especificos: Direito Administrativo: 1. Principios Basicos da Administragéo. 1.1. Principios do Direito
Administrativo. 1.2. Estado, Governo e Administracdo Publica. 1.3. Organizacdo Administrativa — Orgéos, cargos e
agentes publicos. 1.4. Atos Administrativos. 1.5. Licitagdo. 1.6. Contratos Administrativos. 1.7. Servigos Publicos. 1.8.
Bens Publicos. 1.9. Limitacbes ao Direito de Propriedade. 1.10. Intervencdo na ordem Econdmica. 1.11.
Responsabilidade Civil do Estado. 1.12. Controle da Administragdo. 1.13. Improbidade Administrativa. 1.14. Processo
Administrativo.1.15. Teoria Geral do Direito Administrativo. 1.16. Lei n°. 14.133/21 e suas alteracdes. 1.17. Servidores
publicos em seus aspectos relevantes na Constituicdo Federal. 1.18. Enriquecimento ilicito no exercicio do mandato,
cargo, emprego ou fungédo da administragcao publica (lei n°. 8.429/92). 1.19. Lei das Estatais (lei n°. 13.303/2016).
Direito constitucional: 2. Constituicdo: conceito e espécies. 2.1. interpretacdo e aplicabilidade das normas
constitucionais. 2.2. controle da constitucionalidade. 2.3. A federagéo, a republica, a democracia e o estado de direito.
2.4. o Poder Legislativo. o Poder Executivo e o Poder Judiciario. 2.5. O Estado federal: a Unido, os Estados, O Distrito
Federal e os Municipios. 2.6. Controle de constitucionalidade. 2.7. O mandado de Seguranga e acdo Popular. 2.8. A
Administragao Publica: conceito, principios, controle interno e controle externo.

Direito Civil: 3. Das pessoas - pessoa nhatural, pessoa juridica de direito privado e de direito publico. 3.1. Dos bens. 3.2.
Dos fatos juridicos — conceito. 3.3. Dos atos juridicos — conceito. 3.4. elementos constitutivos, classificacédo, defeitos,
formas, nulidade, prescricdo e decadéncia 3.5. Dos direitos das obriga¢des. 3.6. Dos contratos em geral. 3.7. Dos atos
ilicitos — conceito. 3.8. elementos constitutivos, abuso do direito. 3.9. A propriedade, conceito, generalidades, aquisi¢éo,
e perda da propriedade mével e imével — a posse — conceito. 3.10. Da Dagdo em pagamento e suas modalidades. 3.11.
Da Compensacao.

Direito Processual Civil: 4. Processo: nogdes gerais. 4.1. Relagao Juridica Processual. 4.2. Pressupostos Processuais.
4.3. Processo e procedimento. 4.4. Espécies de processos e de procedimentos. 4.5. Objeto do processo. 4.6. Medidas
de contracautela. 4.7. Suspenséao de seguranga, de liminar e de antecipagéo de tutela. 4.8. Remessa Oficial. 4.9. Meios
de impugnacéo a sentenga. 4.10. Agéo rescisoria. 4.11. Recursos. Disposi¢des Gerais. 4.12. Apelagéo. 4.13. Agravos.
Embargos de Declaragéo. 4.14. Embargos Infringentes. 4.15. Recurso Ordinario. 4.16. Recurso Especial. 4.17. Recurso
Extraordinario. 4.18. Recursos nos Tribunais Superiores. 4.19. Reclamacdo e correicdo. 4.20. Restrigdes legais a
concessao de liminares e de antecipacao de tutela contra o Poder Publico.

Direito Penal: 5. Dos crimes contra a Administragdo Publica. 5.1. Dos crimes contra a ordem tributaria (Lei n® 8137/1990).
5.2. Crimes contra as finangas publicas (Lei n® 10.028 de 19/10/2000). 5.3. Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei
n°® 1.079/1950, pela Lei Complementar n® 101/2000.

Direito do Trabalho: 6. Principios e fontes do Direito do Trabalho. 6.1. Direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da
CF/88). 6.2. Arelagao de trabalho e a relagdo de emprego. 6.3. Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado
e do empregador; conceito e caracterizagdo; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. 6.4. Responsabilidade
solidaria e subsidiaria de empresas; sucessao de empresas; terceirizagao. 6.5. Contrato individual de trabalho. 6.6. Alteragao
do contrato de trabalho. 6.7. Suspenséo e interrup¢ao do contrato de trabalho. 6.8. Rescisdo do contrato de trabalho. 6.9. Aviso
prévio. 6.10. Estabilidade e garantias provisérias de emprego. 6.11. Duragéo do trabalho: da jornada de trabalho; dos periodos
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de descanso; do intervalo para repouso e alimentagao; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho
extraordinario; do sistema de compensacao de horas. 6.12. Saldrio-minimo: irredutibilidade e garantia. 6.13. Férias. 6.14.
Salario e remuneragao. 6.16. Da equiparagao salarial; do principio da igualdade de salario; do desvio de fungdo. 6.16. FGTS.
6.17. Prescri¢cao e decadéncia. 6.18. Seguranca e Higiene do Trabalho. 6.19. Periculosidade e Insalubridade. 6.20. Acidente do
Trabalho e Moléstia Profissional. 6.21. Protecédo ao trabalho do menor. 6.22. Prote¢do ao trabalho da mulher. 6.23. Direito
coletivo do trabalho. 6.24. Greve. 6.26. Comissdes de Conciliagdo Prévia.

CONHECIMENTOS COMUNS AOS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO

Lingua Portuguesa: 1. Compreenséo e interpretagdo de texto. 2. Ortografia. 3. Acentuagéo grafica. 4. Pontuagéo. 5.
Divisdo silabica. 6. Substantivos e adjetivos (género, nimero e grau). 7. Verbos (tempos e modos). 8. Fonética e
Fonologia: Encontros vocalicos e consonantais. 9. Digrafos. 10. Morfologia: Classes de palavras: artigo, substantivo,
adjetivo, pronome, numeral e verbo e suas flexbes, advérbio, conjuncdo, preposicdo e interjeicao. 11. Poética. 12.
Versificagdo. 13. Elementos de comunicacdo. 14. Sintaxe Periodo composto por Coordenagdo e Subordinagdo. 15.
Figuras de sintaxe. 16. Nogdes de semantica. 17. Produgao textual: coeréncia e coesao, tipos de composigao, elementos
da comunicagao e fungbes da linguagem. 18. Concordancias verbal e nominal. 19. Regéncia.

Matematica: 1. Resolucao de situagdes-problema, envolvendo: adicao, subtragcao, multiplicagao, divisdo, potenciagao ou
radiciagcdo com numeros racionais, nas suas representagoes fracionaria ou decimal. 2. Minimo multiplo comum. 3. Maximo
divisor comum. 4. Porcentagem. 5. Razao e proporgao. 6. Regra de trés simples ou composta. 7. Equagées do 1° ou dos
2° graus. 8. Sistema de equagdes do 1° grau. 9. Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie,
capacidade e massa. 10. Relagdo entre grandezas — tabela ou gréfico. 11. Tratamento da informagdo — média aritmética
simples. 12. No¢des de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Informatica: 1. Conceitos e fundamentos basicos. 2. Conhecimento e utilizagdo dos principais softwares utilitarios
(compactadores de arquivos, chat, clientes de e-mails, reprodutores de video, visualizadores de imagem, antivirus). 3.
Identificagdo e manipulagao de arquivos. 4. Backup de arquivos. 5. Conceitos basicos de Hardware (Placa mae, memorias,
processadores (CPU) e disco de armazenamento HDs, CDs e DVDs). 6. Periféricos de computadores. 7. Ambientes
operacionais: utilizagao dos sistemas operacionais Windows 10 e 11. 8. Conceitos basicos sobre Linux e Software Livre.
9. Utilizacao de ferramentas de texto, planilha e apresentagdo do pacote Microsoft Office (Word, Excel e PowerPoint). 10.
Utilizagao de ferramentas de texto, planilha e apresentagédo do pacote LibreOffice (Writer, Calce Impress). 11. Utilizagao
e configuragdo de e-mail no Microsoft Outlook. 12. Conceitos de tecnologias relacionadas a Internet e Intranet, busca e
pesquisa na Web. 13. Navegadores de internet: Edge, Mozilla Firefox, Google Chrome. 14. Seguranga na internet; virus
de computadores; Spyware; Malware; Phishing e Spam. 15. Transferéncia de arquivos pela internet.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 401: ADVOGADO

Conhecimentos Especificos: Direito Constitucional: 1. Teoria da Constituicdo. 1.1 Constitucionalismo. Conceito.
Historico. 1.2. A evolugéao histérica do constitucionalismo brasileiro. 1.3 Constituigao: conceito, concepgdes, classificagdo
e elementos. 1.4. Histérico das constituigbes brasileiras. 1.5. Teoria Geral dos Direitos Fundamentais, Direitos e garantias
fundamentais. 1.6. Direitos e deveres individuais e coletivos 1.7. Direitos da nacionalidade. 1.8. Direitos sociais 1.9.
Direitos politicos. 1.10. Principios Fundamentais. 1.11. Remédios constitucionais: habeas corpus, mandado de seguranca.
mandado de injungdo. habeas data. 1.12. Direito de petigdo. 1.13. Organizagdo do Estado. 1.14. Organizagao politico
administrativa. 1.15. Reparticdo de competéncias na Federagao e suas técnicas. 1.16. Intervencgao federal nos Estados
e nos Municipios. Separacdo Poderes. 1.17. Uni&o: natureza juridica, competéncias e bens. 1.18. Estados federados:
natureza juridica, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizacdo e limites. 1.19. Municipios: natureza
juridica, criacdo, competéncias, autonomia, capacidade de auto-organizagao e seus limites. 1.20. Regiées Metropolitanas.
Aglomeracgbes urbanas. 1.21. Microrregides. Distrito Federal, Territorios: natureza juridica, competéncias, autonomia,
capacidade de auto-organizacédo e limites. 1.22. Administracdo Publica: nog&o, principios, normas, organizagao. 1.23.
Servidores publicos civis e militares. 1.24. Regime juridico dos servidores publicos civis. 1.25. Direitos aplicados aos
servidores. 1.26. Poder Judiciario, Fungbes. 1.27. Organizag&o. Garantias do Judiciario. 1.28. Supremo Tribunal Federal.
1.29. Superior Tribunal de Justi¢ca, 1.30. Tribunais Regionais Federais e Juizes Federais, 1.31. Tribunais e Juizes do
Trabalho, 1.32. Tribunais e Juizes Eleitorais, 1.33. Tribunais e Juizes Militares. 1.34. Tribunais e Juizes dos Estados e do
Distrito Federal: organizagdo e competéncia.

Direito administrativo: 2. Administragdo Publica. Conceito, natureza e fins. 2.1. Direito administrativo. Conceito. Fontes.
Origens histdricas. 2.3. Regime Juridico-Administrativo. 2.4. Principios Constitucionais do Direito Administrativo e da
Administragao Publica. 2.5. Direito administrativo e interesse publico. 2.6. A Administragdo Publica e os regimes juridicos
publico e privado. 2.7. Poderes da Administracdo: poder vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder
disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. 2.8. Organizacdo Administrativa. Desconcentragdo. 2.9. Orgéos e
competéncias publicas. 2.10. Centralizagdo e descentralizagdo. 2.11. Descentralizagdo politica e administrativa. 2.12.
Administracao Direta e Indireta. 2.13. Administracéo Indireta: Autarquias, Fundag¢des, Empresas Publicas e Sociedades
de Economia Mista: conceito, natureza, regime juridico, caracteristicas, controle. Agéncias reguladoras e agéncias
executivas. 2.14. Entidades de colaboracdo e seu regime juridico. 2.15. Organizag¢des Sociais, 2.16. Ato Administrativo.
2.17. Atos da Administragao e atos administrativos. 2.18. Conceito, requisitos, elementos, atributos, classificagdes. 2.19.
Perfeicao, validade e eficacia. 2.20. Revogacgao, anulagdo, convalidagdo. Efeitos da extingdo do ato administrativo. 2.21.
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Atos administrativos em espécie. 2.22. Vinculagao e discricionariedade. 2.23. Bens publicos; Conceito Classificagdo. 2.24.
Regime juridico. 2.25. Alienagao. 2.26. Uso dos bens publicos pelos particulares e institutos relacionados. 2.27. Regulagao
do uso de bens publicos. 2.28. Agentes Publicos. 2.29. Espécies; Cargo, emprego e fungao. 2.30. Concessao, permissao
e autorizagao. 2.31. Servigos publicos municipais. 2.32. Parcerias publico-privadas. 2.33. Lei 14.133/21. 2.34. Lei
13.303/16

Direito Civil: 3. Da responsabilidade civil. 3.1. Eficacia da lei no tempo. 3.2. Eficacia da lei no espaco. 3.3. Pessoa natural.
3.4. Personalidade e capacidade. 3.5. Direitos da personalidade. Auséncia. 3.6. Pessoa juridica. 3.7. Associagoes.
Fundagdes. 3.8. Sociedades simples. 3.9. Sociedades empresarias. 3.10. Sociedades unipessoais. 3.11.
Desconsideragao da personalidade juridica das pessoas juridicas. 3.12. Bens. 3.13. Bens considerados em si mesmos.
3.14. Bens imoveis. 3.15. Bens moveis. 3.16. Bens fungiveis e consumiveis. 3.17. Bens divisiveis. 3.18. Bens singulares
e coletivos. 3.19. Bens reciprocamente considerados. 3.20. Bens publicos. 3.21. Dos fatores Juridicos: do ato juridico.
3.22. Do negdcio juridico. 3.23. Modalidades do ato e negdcio juridico. 3.24. Do erro. 3.25. Do dolo. 3.26. Da coagao.
3.27. Da lesdo. 3.28. Da simulagdo. 3.29. Da fraude contra credores. 3.30. Da prescricdo e da decadéncia. 3.31.
Obrigacdes: Fontes das obrigagdes. 3.32. Elementos da obrigagéo. 3.33. Efeitos da obrigacdo. 3.34. Do adimplemento e
extingdo das obrigacgdes. 3.35. Do inadimplemento das obrigagbes. 3.36. Das varias espécies de contratos. 3.37. Da
posse em geral, classificagao, aquisi¢édo, perda, efeitos da posse, interditos possessoérios. 3.38. Da propriedade: aquisi¢ao
e perda da propriedade mével e imével. 3.39. Dos direitos de vizinhanga. 3.40. Lei Federal n® 7.853/89 (Pessoas
Portadoras de Deficiéncia). 3.41. Lei Federal n° 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente). 3.42. Estatuto do Idoso
(Lei Federal n° 10.741/03). 3.43. Sumulas do Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de Justica. 3.44.
Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e Superior Tribunal de Justica.

Direito Processo Civil: 4. Normas fundamentais e aplicagdo das normas processuais. 4.1. Jurisdicdo e Acado. 4.2.
Competéncia interna. 4.3. Competéncia em razdo do valor, da pessoa e da matéria. 4.4. Competéncia funcional e
territorial. 4.5. Modificagdes da competéncia. 4.6. Sujeitos processuais: Partes e Procuradores. 4.7. Sucessao das partes
e dos procuradores. 4.8. Capacidade de ser parte e de estar em juizo. 4.9. Litisconsércio. 4.10. Intervengao de terceiros.
4.11. Assisténcia. 4.12. Poderes, deveres e responsabilidade do Juiz. 4.13. Impedimentos e Suspeicdo. 4.14. Ministério
Publico. 4.15. Advocacia Publica. 4.16. Atos Processuais. 4.17. Forma, tempo e lugar dos atos processuais. 4.18.
Comunicacdo dos atos processuais. 4.19. Nulidades. 4.20. Tutela proviséria. 4.21. Tutela de urgéncia e Tutela da
evidéncia. 4.22. Formagéao, Suspensao e Extingdo do processo. 4.23. Processo de conhecimento. 4.24. Procedimento
comum. 4.25. Disposi¢des gerais. 4.26. Peticao Inicial: Requisitos. 4.27. Pedido. Indeferimento da petigao inicial. 4.28.
Improcedéncia liminar do pedido. 4.29. Audiéncia de conciliagdo ou de mediagdo. 4.30. A resposta do réu. 4.31.
Contestacao. 4.32. Reconvencédo. 4.33. Revelia. 4.34. Providéncias preliminares e saneamento. 4.35. Julgamento
conforme o estado do processo. 4.36. Extingdo do processo. Julgamento antecipado do mérito. 4.37. Julgamento
antecipado parcial do mérito. 4.38. Saneamento e Organizag¢édo do Processo. 4.39. Audiéncia de instrucdo e julgamento.
4.40. Provas. 4.41. Sentenca e da coisa julgada. 4.42. Cumprimento da Sentenca. Classificagdo das sentengas. 4.43. O
processo nos Tribunais. 4.44. A Ordem dos processos e dos processos de competéncia originaria dos Tribunais. 4.45.
Incidente de Arguicdo de Inconstitucionalidade. 4.46. Conflito de Competéncia. Reclamacdo. 4.47. Repercussao geral.
Sumula vinculante. 4.48. Incidente de Resolugdo de Demandas Repetitivas. 4.49. Meios de Impugnacgéo das decisdes
judiciais. 4.50. Recursos. 4.51. Disposicbes gerais. 4.52. Duplo grau de jurisdicdo. 4.53. Pressupostos. 4.54. Efeito
suspensivo e devolutivo dos recursos. 4.55. Apelagéo. 4.56. Agravo de Instrumento. 4.57. Agravo Interno. 4.58. Embargos
de Declaragéo. 4.59. Recursos para o Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justiga: Recurso Ordinario.
4.60. Recurso Extraordinario e Recurso Especial. 4.61. Julgamento dos recursos extraordinario e especial repetitivos.
4.62. Agravo em Recurso Especial e em Recurso Extraordinario. 4.63. Procedimentos especiais. 4.64. Objeto, partes,
cabimento, prazo para impetragao, competéncia, medidas liminares e cautelares. 4.65. Mandado de Seguranga - Lei n°
12.016/2009, Agao Popular - Lei Federal n° 4.717/65, Agao Civil Publica - Lei Federal n°. 7.347/85, Habeas Data - Lei
Federal n® 9.507/97, A¢ao Direita de Inconstitucionalidade, Agao Declaratéria de Constitucionalidade.

Direito Penal: 5. Dos crimes contra a Administragdo Publica. 5.1. Dos crimes contra a ordem tributaria (Lei n® 8137/1990).
5.2. Crimes contra as finangas publicas (Lei n® 10.028 de 19/10/2000). 5.3. Crime de responsabilidade e acréscimo a Lei
n°® 1.079/1950, pela Lei Complementar n® 101/2000.

Direito do Trabalho: 6. Principios e fontes do Direito do Trabalho. 6.1. Direitos constitucionais dos trabalhadores (art. 7° da
CF/88). 6.2. Arelagao de trabalho e a relagdo de emprego. 6.3. Sujeitos do contrato de trabalho stricto sensu: do empregado
e do empregador; conceito e caracterizagao; dos poderes do empregador no contrato de trabalho. 6.4. Responsabilidade soli-
daria e subsidiaria de empresas; sucessdo de empresas; terceirizagao. 6. Contrato individual de trabalho. 7. Alteragdo do
contrato de trabalho. 8. Suspens&o e interrupgéo do contrato de trabalho. 6.5. Rescisao do contrato de trabalho. 6.6. Aviso
prévio. 6.7. Estabilidade e garantias provisorias de emprego. 6.8. Duragao do trabalho: da jornada de trabalho; dos periodos
de descanso; do intervalo para repouso e alimentagao; do descanso semanal remunerado; do trabalho noturno e do trabalho
extraordinario; do sistema de compensagéo de horas. 6.9. Salario-minimo: irredutibilidade e garantia. 6.10. Férias. 6.11. Salario
e remuneracao. 6.12. Da equiparacéo salarial; do principio da igualdade de salario; do desvio de fungdo. FGTS. 6.13. Prescrigcao
e decadéncia. 6.14. Seguranca e Higiene do Trabalho. 6.15. Periculosidade e Insalubridade. 6.16. Acidente do Trabalho e
Moléstia Profissional. 6.17. Protegdo ao trabalho do menor. 6.18. Protegcao ao trabalho da mulher. 6.19. Direito coletivo do
trabalho. 6.20. Greve. 6.21. Comissdes de Conciliagdo Prévia.

Direito Processual do Trabalho: 7. conceito, autonomia, principios, natureza juridica, fontes. 7.1. Aplicagéo, interpretacédo e
integragdo das normas processuais trabalhistas. 7.2. Organizagdo e Competéncia da Justica do Trabalho. 7.3. Ministério Pu-
blico do Trabalho. 7.4. Acgao trabalhista: conceito, natureza juridica, condigbes e elementos. 7.5. Audiéncia no Processo do
Trabalho. 7.6. Arquivamento do processo. Resposta do reclamado (contestagado, excegdes e reconvengao). 7.7. Revelia e con-
fissdo. 7.8. Conciliagdo. 7.9. Provas, sentenca e coisa julgada no processo do trabalho. 7.10. Embargos de declaragéo. 7.11. O
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sistema recursal trabalhista: recurso ordinario, recurso de revista, agravo de instrumento, agravo de peticdo, embargos de
divergéncia, embargos infringentes. 7.12. Recursos previstos no Cédigo de Processo Civil aplicaveis ao processo do trabalho:
recurso adesivo e recurso extraordinario. 7.13. Liquidagao de sentenca e execugao no processo do trabalho. 7.14. Embargos
a penhora e Impugnacao a Sentenga de Liquidagédo. 7.15. Embargos de terceiro. 7.16. Embargos a Arrematagao. 7.17. Embar-
gos a Adjudicagao. 7.18. Incidente de desconsideragéo da personalidade juridica. 7.19. Terceirizagdo na Administragéo Publica.
7.20. Responsabilidade da Administragdo Publica por obriga¢des trabalhistas de trabalhadores terceirizados. 7.21. Sumulas do
STF, do TST As orientagdes Jurisprudenciais do TST.

Direito Tributario: 8. Conceito e classificacao. 8.1. Sistema Tributario Nacional. 8.2. Tributos. Taxas. 8.3. Principios constituci-
onais tributarios. 8.4. Reparti¢cao constitucional de receitas tributarias. 8.5. Obrigagao tributaria. 8.6. Natureza juridica especifica
dos tributos. 8.7. Competéncia tributaria. 8.8. Imunidades. 8.9. Crédito Tributario. 8.10. Sujeitos ativo e passivo. 8.11. Solidarie-
dade. 8.12. Capacidade tributaria. 8.13. Domicilio tributario. 8.14. Responsabilidade tributaria. 8.15. Suspensao da exigibilidade
do crédito tributario. 8.16. Denuncia espontanea. 8.17. Poder de tributar e competéncia tributaria. 8.18. Pagamento e repeticao
do indébito tributario. 8.19. Tributos estaduais e municipais. 8.20. Processo administrativo tributario. 8.21. Processo judicial
tributario.

Direito Financeiro: 9. Principios do direito financeiro. 9.1. O orgamento publico: principios orgamentarios; Leis orgamentarias;
fiscalizagdo orgamentaria; Lei de Responsabilidade Fiscal. 9.2. Receita Publica: conceito; classificagdo das receitas publicas;
aplicagao da Lei de Responsabilidade Fiscal. 9.3. Despesa Publica: conceito; classificagao.

Direito Urbanistico e Ambiental: 10.1. Introdugao ao direito urbanistico: conceitos basicos, cidades, zonas urbana e rural.
10.2. Direito urbanistico na Constituigdo. 10.3. Principios do Direito Urbanistico. 10.4. Regime urbanistico no Brasil 10.5.
Os bens publicos, Definigao, Caracteristicas, Classificacdo. 10.6. Bens de uso comum do povo. 10.7. Bens de uso
especial. 10.8. Bens dominicais. 10.9. Sanc¢des urbanisticas, Nogdes gerais, Previsdo normativa. 10.10. Direito ambiental
constitucional. 10.11. Direito ambiental econémico. 10.12. Licenciamento ambiental. 10.13. Direito da biodiversidade.
10.14. Responsabilidade ambiental: aspectos materiais e processuais. 10.14. Crimes ambientais. 10.15. Codigo Florestal.

CARGO 402: AUDITOR INTERNO

Conhecimentos Especificos: 1. Nocdes de Administragdo Publica - Administragao Direta e Indireta. 2. Caracteristicas,
principios constitucionais. 3. Licitagbes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas,
inexigibilidades, contratos, sangdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno porte. 3.
Parcerias Publico Privadas. 4. Contabilidade Geral: Principios da Contabilidade. 5. Estrutura Conceitual da Contabilidade.
6. Patriménio, conceito, composi¢ao patrimonial. 7. ativo e Passivo e situa¢des patrimoniais. 8. Atos e fatos contébeis. 9.
Origem e aplicagao dos recursos. 10. Patriménio Liquido. 11. Contas: Conceito, classificagéo e funcionamento. 12. Contas
patrimoniais e de resultados. 13. Plano de Contas. 14. Débito, crédito e saldo. 15. Contas de receitas e despesas. 16.
Receitas e despesas antecipadas. 17. Contas e Plano de Contas Fatos e Langamentos Contabeis. 18. Procedimento de
Escrituragao Contabil segundo cada Regime Contabil e Método das Partidas Dobradas. 19. Razonete. 20. Balancete de
Verificagdo. 21. Ativo, passivo e patrimonio liquido: Grupos formadores do Elaboracdo, Apuracdo e Analise das
Demonstragdes Contabeis (Financeiras): Conceitos, Espécies, Formas de Elaboragdo, Conteudos, Elementos
Constitutivos. 22. Notas Explicativas. 23. Relatério da Administragdo. 24. Balango Patrimonial, Demonstrativo Resultado
do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa. 25. Analise das Demonstragcdes Financeiras. 26. Analise dos
indicadores econdmico-financeiro basicos (liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e
endividamento). 27. Estrutura e aspectos contabeis do Fluxo de Caixa. 28. Demonstragao do Fluxo de Caixa — método
indireto e método direto: analise, entendimento e integragdo com as demonstragdes basicas. 29. Contabilidade Publica.
30. Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuagao, regimes contabeis, Principios
e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. 31. Auditoria
Governamental: Estrutura e Controle na Administragdo Publica. 32. Finalidades, Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos
de Auditoria Governamental. 33. Normas Fundamentais de Auditoria. 34. Plano/Programa. 35. Técnicas, Achados e
Evidéncias de Auditoria. 36. Papéis de Trabalho. 37. Parecer e Relatdrio de Auditoria. 38. Empresa publica, sociedade de
economia mista. 39. Responsabilizacdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a
administracdo publica, nacional ou estrangeira. 40. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. 41. Lei de acesso a
informacéo. 42. Lei de Improbidade Administrativa. 43. Crimes contra a Administragéo Publica. 44. Etica profissional. 45.
Resolug¢des do Conselho Federal de Contabilidade. 46. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.

CARGO 403: ENGENHEIRO QUIiMICO
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Conhecimentos Especificos: 1. Termodindmica para Engenharia Quimica. Primeira lei da termodinamica, segunda lei
da termodinamica, ciclo de Carnot. Equilibrio de fases vapor-liquida. 2. Operag¢des Unitarias: Dimensionamento de
equipamentos: bombas, tubulagdes, ventiladores, compressores, sopradores, agitadores, misturadores e trocadores de
calor. 3. Tratamento dos sélidos. 4. Transporte hidraulico e pneumatico de sélidos. 5. Fluidizagéo. 6. Perdas de carga. 7.
Cristalizagdo. Balangos materiais e energéticos. 8. Evaporadores. 9. Secagem. 10. Umidificagdo. 11. Destilagdo. 12.
Absorcao. 13. Adsorcao. 14. Extragao liquido-liquido, sdlido- sélido. 15. Equipamentos para transporte de fluidos e
transferéncia de calor. 16. Escoamento de fluidos e transferéncia de calor e massa em colunas de recheio. 17. Técnicas
de separagéao. 18. Processos Quimicos: Tipos de modelos. 19. Modelos matematicos em regime transiente e permanente.
20. Solugado dos modelos utilizando técnicas analiticas e numéricas. 21. Estimagao de parametros. 22. Técnicas de
otimizagdo com restricdo e sem restricdo. 23. Modelagem matematica de processos. 24. Comportamento transiente de
processos. 25. Estratégias de controle. 26. Estabilidade de sistemas de controle. 27. Técnicas de controle avangado. 28.
Instrumentacdo. Conceitos e caracteristicas gerais dos processos quimicos. 29. Industria de compostos organicos e
inorganicos. 30. Etapas do projeto global de uma industria quimica. 31. Dimensionamento preliminar dos equipamentos.
32. Operacionalidade do projeto, aspectos de seguranca e continuidade operacional. 33. Conversdes Quimicas: Reatores
batelada e semi-batelada. 34. Reatores continuos de tanque agitado (CSTR) e tubulares (PFR). 35. Equagbes de projeto
para reatores. 36. Obtencdo e interpretacdo de dados cinéticos. 37. Reatores heterogéneos. 38. Fendmenos de
Transporte: Equagbes de conservagdo de quantidade de movimento, de energia e de massa. 39. Propriedades de
transporte. 40. Coeficientes de transporte. 41. Transporte de massa difusivo e convectivo. 42. Quimica: Quimica Geral e
Inorgénica. 43. Quimica Organica. 44. Fisico-Quimica. 45. Quimica Analitica Quantitativa. 46. Quimica Analitica
Qualitativa. 47. Anélise Instrumental. 48. Quimica Industrial. 49. Etica Profissional. 50. Calculo Diferencial e Integral:
Limites, Continuidade, Derivadas, Integrais (inclusive multiplas, de linha e de superficie), Equa¢des Diferenciais Ordinarias
de Primeira e Segunda Ordem, Curvas, Calculo Vetorial, Geometria Analitica Sélida, Fungdes de Varias Variaveis,
Teoremas de Gauss e Stokes, Séries Infinitas, Transformada de Laplace, Séries de Fourier, Equagdes Diferenciais
Parciais. 51. Estatistica, Algebra Linear, Programacao, Desenho Técnico. 52. Fisica: principios fundamentais da Mecanica
e Eletromagnetismo. Aplicagdo da analise econdmica no projeto de uma industria Quimica. 53. Fundamentos de
Administragcdo. 54. Fundamentos de Economia. 55. Gerenciamento de efluentes liquidos, residuos sélidos e emissdes
atmosféricas e projeto de unidades de processo e sistemas de tratamento. 56. Conceitos gerais de Microbiologia,
processos industriais com microorganismos. 57. Mecanica dos Materiais.
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